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1. 申請案件類別                         填表日期：  年    月    日 

 受照顧人從未聘用外國人(新案) 受照顧人聘用外國人已離境,離境日________(新案) 

 外國人仍在職中,工作期滿日：_________   ／預計離境日：__________    (重招案) 

2. 雇主 ____________ 手機：             e-mail：                       

家裡電話               戶籍地址                                         

其它聯絡人 ___________ 與雇主關係           手機：                  

 其它聯絡人 ___________ 與雇主關係           手機：                  

3. 看護工之工作申請地點（幫傭案件申請地點為戶籍地，不須勾選） 
 同雇主之戶籍地址   同受照顧人之戶籍地址 

 第三居住地址__________________________________________電話：_____________ 

4. 健保局寄發健保繳費單及勞動部寄發就業安定費繳款單之通訊地址 
 同雇主之戶籍地址   同受照顧人之戶籍地址 

 其他地址：___________________________________________電話：_____________ 

5. 仲介對雇主之通訊地址 
    同雇主之戶籍地址   同受照顧人之戶籍地址 

    其他 地址：___________________________________________電話：_____________ 

6. 體檢接送地址 
 同雇主之戶籍地址   同受照顧人之戶籍地址 

 第三居住地址__________________________________________電話：_____________ 

7. 雇主聘前講習 
臨櫃講習  團體講習  網路講習  完訓憑証序號:            

雇主本人  電話:              

其他      姓名:            關係:        電話:                

8. 被照顧者目前是否使用長照服務? 是 否  

是否需要使用長照服務? 是(尚未申請者請直撥 1966 申請) 

 否，原因：已自聘看護 不符資格 委託他人代辦 其他                   

9. 與被照顧者同住的有幾位(家庭成員)? 共    位 

10.授權仲介公司代刻雇主印章一枚，辦理引進外籍移工相關作業使用。 

11.每年意外險(保額 50 萬)_雇主與外國人的聘僱工作期間 
  雇主自辦(請填切結書)        委任仲介辦理 

P/S：請務必確實填寫，以避免影響您的權益        雇主簽名：  

雇主聘僱外籍看護工相關資訊表 
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  檢附文件： 

1. 雇主身分證正、反影本 + 戶口名簿影本 

2. 被照顧者身分證正、反影本 + 戶口名簿影本 

3. 巴氏量表正本或身障證明(拍照彩色亦可) 

 或招募函正本 


